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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023/CMDM
EDITAL N° 001/2023
RETIFICAGCAO 01

A CAMARA MUNICIPAL DE DELFIM MOREIRA, por meio de seu DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO-
FINANCEIRO, no uso de suas atribuicoes legais, e tendo em vista a autorizacao concedida pelo Exmo. Sr.
Presidente da Camara de Delfim Moreira através da Ato da Mesa Diretora n° 01/2023, de 27 de junho
de 2023, da Lei Municipal n° 791, 04 de marco de 1997 e da Resolucdo n° 02/2017, torna publica a
abertura de inscricbes entre os dias 10/07/2023 a 27/07/2023, e estabelece as normas para realizacao
de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de excepcional interesse publico, por tempo
determinado, para atender as necessidades de seu Departamento Legislativo por um Advogado, para
substituicdo de servidor publico efetivo em gozo de afastamentos, licencas ou férias, sujeito ao Regime
Juridico de Direito Administrativo do Estatuto dos Servidores Publicos Civis de Delfim Moreira,
observadas as disposicoes constitucionais referentes ao assunto e de acordo com o que disciplina a

legislacao vigente, bem como as normas contidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao Especial composta
por trés servidores publicos, designados através da Portaria n® 28, de 03 de julho de 2023.

1.2. O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no painel de publicacoes
da Camara, sendo seu extrato publicado no site oficial da Camara Municipal de Delfim Moreira,

disponivel em: http://www.delfimmoreira.mg.leg.br/.

1.3. Os demais atos e decisdes inerentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no
painel de publicacoes oficiais da Camara.

1.4. E obrigacdo do candidato, acompanhar todos os editais e publicacdes referente ao andamento
do presente Processo Seletivo Simplificado.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise, pela comissdao, da documentacao
obrigatéria, da Titulacdo e da Experiéncia de cada candidato, para somatério da Nota Final, conforme
critérios definidos neste edital.

1.6. Os candidatos que forem selecionados, mediante classificacdo, serdo convocados de acordo
com as necessidades da Camara Municipal.

1.7. No caso da necessidade de se abrir novas vagas serdo chamadas respeitando a ordem de

classificacdo, os candidatos habilitados neste processo.
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2. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO E OUTROS DADOS
2.1. Advogado:

ADVOGADO
Total de vagas: 01 (uma)
Grau de escolaridade: Nivel Superior e inscricdo regular na OAB
Remuneracao: R$ 3.863,84 (trés mil, oitocentos e sessenta e trés reais e oitenta e quatro centavos)
Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.
Local de Trabalho: Sede da Camara Municipal de Delfim Moreira.

Atribuicoes do cargo:

| - Assessorar o Presidente e demais membros da Mesa, demais Vereadores e aos diversos setores da Camara,
quando solicitado, na elaboracido, exame e pareceres de projetos de leis, de resolucdes, de decretos legislativos e
demais atos legislativos;

Il - Proceder estudos e pesquisas na legislacdo, na jurisprudéncia e na doutrina, facilitando a solucao dos
problemas, respostas e decisdes na atuacao dos trabalhos do Presidente;

Il - Acompanhar o Presidente da Camara na supervisdo dos trabalhos e de sua ordem, acompanhar nas questoes
de ordem e reclamacdes, apreciar recursos e formular decisdes, representar o Presidente nas questdes interna e
externa, e nos foros em geral, quando envolve atos da Presidéncia.

IV - Elaborar estudos e pesquisas atinentes aos assuntos de sua alcada;

V - Participar da elaboracdo de documentos e trabalhos juridicos, bem como de comissdes e grupos de trabalho,
quando designado;

VI - Representar e defender os interesses da CAmara Municipal, judicial e extra-judicialmente, de acordo com as
determinacoes, do Presidente;

VIl - Informar as autoridades superiores sobre decisdes judiciais e promover gestdes necessarias ao seu
comprimento;

VIII - Prestar os servicos técnicos juridicos as comissdes permanentes da Camara; e ao Presidente e membros da
mesa;

IX - Avaliar e revisar pareceres sobre matéria juridica;

X - Elaborar minutas de convénios, contratos e outros atos juridicos;

XI - Prestar assisténcia juridica a Comissao de Licitacdo;

Requisitos obrigatorios:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de candidato do sexo masculino;

(

(

(

(d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

(e) possuir curso superior completo em Direito;

(f) ndo ter sofrido, no exercicio de funcio ou cargo publico, penalidade incompativel com a contratacio;

(g) possuir aptidao fisica e mental, a ser comprovada através de exame admissional, realizado quando da
contratacao;

(h) possuir cortesia e trato no relacionamento; e

(i) possuir inscricdo regular na OAB.

2.2, O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado celebrara contrato administrativo e tera
suas relacdes de trabalho regidas pelo Estatuto dos Servidores Publicos Civis de Delfim Moreira, Lei
Organica do Municipio de Delfim Moreira e demais legislacoes aplicaveis.

2.3. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (hum) ano, a contar da data de sua

homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a juizo do Poder Legislativo Municipal.
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3. DO REGIME DE CONTRATACAO

3.1. O regime de contratacdo serd de carater temporario, para o cargo de Advogado, para
substituicio de servidor publico efetivo durante seu afastamento, licenca ou férias, ficando os
contratados vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

3.2 Os contratos terdo sua vigéncia de acordo com o previsto na Lei Municipal n® 791/1997, qual
dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender as necessidades temporarias de

excepcional interesse publico.

4. DAS INSCRIGOES
4.1. As inscricoes deverdo ser realizadas presencialmente ou por e-mail, conforme discriminado
abaixo, nos dias compreendidos entre 10/07/2023 a 27/07/2023, declarando submeter-se as condicoes

exigidas neste Edital.

MODO DIA HORARIO LOCAL
Sede da Camara Municipal, localizada Rua
De Segunda a Sexta, do . i < .
. . Das 07:30h as 12:00h Manoel José Lebrao, n°® 56, Centro, Delfim
Presencial periodo: 10/07/2023 a . . o
Das 13:00h as 16h00 Moreira - MG (ao lado da Biblioteca
27/07/2023 .
Municipal)
A partir das 07h30 do dia
10/07/2023 a

E-mail 10/07/2023 até as 16h00 E-mail: camara@delfimmoreira.mg.leg.br
27/07/2023 .
do dia 27/07/2023

4.2, No ato de sua inscricdo, o candidato preenchera FICHA DE INSCRICAO (ANEXO 1) e entregara os
documentos comprobatérios para efetivacdo da inscricdio e posterior andlise pela comissao
organizadora.

4.2.1. Nao serao aceitas inscricoes fora do prazo.

4.2.2. O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital que regem o
presente Processo Seletivo Simplificado, antes de realizar sua inscricao.

4.2.3. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento prévio e tacita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.3. Nao havera taxa de inscricao.

4.4, No ato da efetivacao da inscricdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

DOCUMENTOS

| Ficha de inscricao, conforme ANEXO |

Il Certificado de Conclusio de Curso de Ensino Superior

] Carteira da OAB

4.5. Somente serdo aceitas as inscricoes dos candidatos que apresentarem toda a

documentacdo constante no item 4.4 acima.
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4.6. No ato da efetivacdo da inscricio o candidato podera, ainda, apresentar documentos
comprobatorios de titulos e de experiéncia profissional, para fins de pontuacao, conforme o QUADROS
| e Il, respectivamente, constante nos itens 5.2 e 5.3 deste edital.

4.7. Serd indeferida a inscricao:

4.7.1. Caso a FICHA DE INSCRICAO se apresente ilegivel e/ou incompleta, ndo havendo recurso contra
o respectivo indeferimento;

4.7.2. Caso sejam detectadas informacdes discordantes com a documentacdo fornecida para a
inscricdo neste processo seletivo.

4.7.3. Caso ndo seja apresentado algum dos documentos constantes no item 4.4.

4.8. Nao haverd inscricdo condicional, via fax-simile e/ou extemporanea.

4.9. Verificada, a qualquer tempo, que a solicitacdo de inscricio ndo atenda a todos os requisitos
fixados no Edital, ou que contrarie disposicdes constitucionais ou legais para exercicio da funcao objeto
de contratacado deste certame, sera ela cancelada e o candidato serd eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

4.10. Qualquer informacado falsa ou inexata por parte do candidato, apurada em qualquer época,
implicara a eliminacao e perda de todos os direitos ao Processo Seletivo Simplificado e, caso tenha sido
contratado, poderé ser dispensado.

4.11. Sera permitida a efetivacdo da inscricdo por terceiros mediante a entrega de procuracdo do
interessado, acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato e do procurador,
todos com firma reconhecida.

4.11.1. Devera ser apresentada uma procuracdo para cada candidato, ficando a mesma retida.

4.11.2. O candidato e/ou seu procurador sdo responsaveis pelas informacdes prestadas na FICHA DE
INSCRICAO e pelos documentos apresentados, arcando os mesmos com as consequéncias de eventuais
erros de preenchimento daquele documento.

4.12. A inscricio do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento, ainda que feita mediante

procuracao.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo n® 001/2023 sera realizada, em duas etapas:

5.1.1. 1° etapa - Inscricdo e andlise da documentacao obrigatéria. Somente passarao para a préxima
fase os candidatos que apresentarem toda a documentacao constante no item 4.4;

5.1.2. 2° etapa - Analise da Titulacao e Experiéncia para somatorio da Nota Final.
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5.2. Os candidatos que possuirem titulos para pontuacdo deverao entregar comprovantes dos titulos
(uma COPIA de cada titulo) para pontuacdo no ATO DA INSCRICAO, pois os mesmos serdo avaliados

posteriormente pela Comissao Especial nos termos do QUADRO | abaixo:

QUADRO | - TITULOS PARA PONTUAGAO

Especificacdo do Titulo Comprovacao Critérios Pontuacio
) Diploma de grau de Doutor ou Certificado
Doutorado na area de . . .
. . de Conclusdo ou Ata da dissertacdo e ata da
conhecimento da graduacgao do 4
candidato defesa da tese, acompanhadas da
. ’ . declaracado do coordenador do curso
conforme item 5.2.1 deste edital. .
atestando a aprovacao. c
ursos
) Diploma de grau de Mestre ou Certificado .
Mestrado na area de . . . realizados em
. de Conclusdo ou Ata da dissertacdo e ata da
conhecimento faculdade
. . defesa da tese, acompanhadas da L. 2
da graduacao do candidato, N oficial ou
. . declaracado do coordenador do curso .
conforme item 5.2.1 deste edital . devidamente
atestando a aprovacao. )
— reconhecida.
Especializacdo Lato-Sensu, com
minimo de 360 horas, na area de Diploma, Certidao ou declaracao de
conhecimento da graduacao do conclusdo do Curso de Especializacdo, com 1
candidato, indicacdo da carga horaria.
conforme item 5.2.1 deste edital
VALOR MAXIMO DE PONTOS 10 pontos

5.2.1. Somente serao pontuados os titulos na area de conhecimento da Graduacio do

candidato.

5.2.2. A escolha dos titulos para cada item, observada a quantidade méaxima
estipulada no QUADRO | ¢é de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Comissao Especial do Processo Seletivo apenas receber 0s documentos

apresentados pelo candidato.

5.3. Os candidatos que possuirem experiéncia para pontuacdo deverdo entregar 01 (UMA) COPIA

dos documentos para comprovaciao de experiéncia no ATO DA INSCRICAO, pois 0s mesmos serdao

avaliados posteriormente pela Comissdo Especial.

5.3.1. A pontuacao citada acima serd divida em Atuacdo em Advocacia Legislativa; Atuacdo em
Advocacia Publica; Atuacdo em Advocacia Privada; e Atuacdo em Funcio Exclusiva de Bacharel em

Direito, conforme valores de pontuacao especificados no QUADRO II:
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QUADRO Il - EXPERIENCIA PARA PONTUACAO
Cépia do registro em Carteira de Trabalho, Contrato e Previdéncia Social - CTPS ou
Comprovantes de Recolhimento de INSS como auténomo, ou Certificado de MEI ou Certidao
. de Tempo de Servico expedida por érgao competente ou em conformidade com o artigo 5°
EXPERIENCIA .
do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB.
PROFISSIONAL
A Documentacao deve constar o Cargo compativel com a inscricio do Candidato, nao serao
aceitas experiéncias profissionais em cargos que nao condizem com o respectivo Processo.
Atuacao em Advocacia Atuacao em Advocacia Atuacao em Advocacia Atuacao em Funcao
Legislativa Puiblica Privada Exclusiva de Bacharel
¢ em Direito
% Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
; Unitario Maximo Unitario Maximo Unitario Maximo Unitario Maximo
¢ 2 pontos a 1,5 pontos a 1 pontos a 0,5 pontos a
€1 cada 6 (seis) 20 cada 6 (seis) 15 cada 6 (seis) 10 cada 6 (seis) 5 pontos
meses pontos meses pontos meses pontos meses
trabalhados. trabalhados. trabalhados. trabalhados.
VALOR MAXIMO DE
20 pontos
PONTOS
OBS: Sera considerado para cada pontuacio o limite de 10 periodos de 6 (seis) meses ou seja, 5 anos.

5.3.2. A escolha da documentacido para a experiéncia, observada a quantidade
maxima estipulada no QUADRO Il é de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Comissdao Especial do Processo Seletivo apenas receber os documentos

apresentados pelo candidato.

6. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E CRITERIO DE DESEMPATE

6.1. A classificacdo final serd obtida, levando em consideracio a soma dos pontos
obtidos conforme Quadro | - Titulos e Quadro Il - Experiéncia, conforme previsto no
item 5.1 acima, a ser apresentada em ordem decrescente de pontos, totalizando a
nota maxima do Processo Seletivo em 30 pontos.

6.2. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, serd dada preferéncia para efeito de

classificacdo, ao candidato que apresentar:

a) Maior idade, de acordo com a Lei Federal n® 10.741 de 01/10/2003, artigo 27, paragrafo Gnico;
b) Maior pontuacao na experiéncia; e
c) Maior pontuacao de titulos.

7. DOS RECURSOS
7.1. O recurso devera ser individual com a indicacao precisa do item em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, devendo conter os dados que informem sobre a identidade

do recorrente e o nimero de inscricio.
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7.2. Sera indeferido, preliminarmente, o pedido de recurso nao fundamentado ou intempestivo, ou
nao subscrito pelo préprio candidato ou seu procurador, ou interposto por fax-simile, telegrama, como
também o que ndo contiver dados necessarios a identificacdo do candidato.

7.3. Os recursos deverao ser dirigidos a Comissao Especial de Avaliacido, podendo ser enviados por e-
mail ou ser protocolados presencialmente, conforme discriminado abaixo, respeitados os prazos

estabelecidos no ANEXO Il deste Edital:

MODO DIA HORARIO LOCAL

N Sede da Camara Municipal, localizada Rua

. Das 07h30 as 12h00 e 3 . .
Presencial . Manoel José Lebrao, n° 56, Centro, Delfim

das 13h00 as 16h00 . . ..

03/08/2023 e Moreira - MG (ao lado da Biblioteca Municipal)
04/08/2023 A partir das 07h30 do dia

E-mail 03/08/2023 até as 16h00 E-mail: camara@delfimmoreira.mg.leg.br

do dia 04/08/2023

8. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

8.1. Para fins de contratacdo, o candidato habilitado no Processo Seletivo Simplificado devera
comprovar os seguintes requisitos e documentos:

a) ser brasileiro nato, naturalizado (processo concluido) ou portugués amparado pela

reciprocidade de direitos advinda da legislacao especifica;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacio;

c) estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de candidato do sexo masculino;

d) encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos, em dia com as obrigacoes
eleitorais.

e) possuir curso superior completo em Direito;

f) possuir inscricao regular na OAB;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcio, a ser constatado por laudo

profissional emitido por médico durante exame admissional; e
h) nao ter sofrido, no exercicio de funcdo ou cargo publico, penalidade incompativel com a

contratacao.

9. DA CONTRATACAO

9.1. O candidato classificado serd convocado para a realizacdo dos exames médicos e
procedimentos pré-admissionais obedecida a ordem classificatoria, todos de carater eliminatério no
prazo de 7 (sete) dias consecutivos a contar da data da publicacdo da convocacdo no painel oficial da

Camara Municipal, devendo apresentar original e 01 (uma) cépia dos seguintes documentos:
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DOCUMENTOS PARA CONTRATAGAO

| Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional e CPF;

Il CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

1 Comprovante de Residéncia atualizado ha pelo menos 3 meses (agua, luz ou telefone);

\Y% Certidao de nascimento ou casamento ou averbacoes, se houver;

\Y Certidao de Nascimento de dependentes menores e copia da carteira de vacinacdo para menores de 05 anos

(se houver);

VI Inscricdo no PIS/PASEP;

VIl | Titulo de Eleitor e/ou Certificado de Quitacao Eleitoral emitida pelo TSE
(disponivel em: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

VIIl | Certificado de Reservista, ou outro comprovante de regularidade com os servicos militares (se do sexo

masculino);

IX | Comprovante de capacitacio legal para o exercicio do cargo que concorreu (diploma registrado ou declaracao

profissional, registro no érgéo de fiscalizacdo do exercicio profissional competente)

X 01 (uma) fotografia 3x4 recente;

ou atestado ou certificado de conclusdo do curso emitido pela instituicio de ensino, carteira de identidade

Xl Laudo médico favoravel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente credenciada pela CAMARA

MUNICIPAL DE DELFIM MOREIRA;

Xl Declaracao de Bens;

XIll | Declaracdo de que ocupa ou ndo outra funcao ou cargo publico, ou se percebe proventos de aposentadoria,

com indicacdo da entidade, da carga horaria semanal e do horario de trabalho;

XIV | Conta bancaria no Banco Itad

9.2. O candidato que for convocado para contratacdo e ndo comparecer ao local, na data marcada,
ou ndo apresentar qualquer um dos documentos exigidos, sera desclassificado e eliminado do processo
seletivo, sendo possivel convocar o candidato seguinte na lista de classificacdo, observada a existéncia
de vaga remanescente e o interesse publico da Camara Municipal.

9.3. A Camara Municipal de Delfim Moreira reserva-se ao direito de proceder a contratacdo, em

namero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

10. DO CADASTRO RESERVA

10.1. Os candidatos nao eliminados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em
cadastro de reserva e poderao ser convocados para contratacdo em funcao da disponibilidade de vagas
futuras, dentro do prazo de validade do processo seletivo.

10.2. Na hipétese da existéncia de vagas e na situacao descrita no subitem anterior, a convocacao
para contratacdo de candidatos nao eliminados, dar-se-4 mediante ato devidamente publicado no
painel oficial da Camara Municipal, obedecendo a ordem de classificacao.

10.3. O nao comparecimento do candidato no prazo definido na convocacado implicara desisténcia da

vaga.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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11.1. As despesas decorrentes com a contratacio objeto deste Processo Seletivo Simplificado

encontram-se devidamente inclusa na Lei de Diretrizes Orcamentarias e consequentemente, inclusa no

orcamento publico para os exercicios de 2023, qual correra por conta da seguinte dotacao:
1.1.0.01.122.002.2.0002 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA CAMARA

3.1.90.04.00 Contratacao por Tempo determinado

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Todos os candidatos inscritos e que preenchem os requisitos basicos exigidos no edital, serao
relacionados para homologacao do resultado final, de acordo com a ordem de classificacdo decrescente
de pontos.

12.2. Os candidatos constantes da homologacido do Processo Seletivo Simplificado serdo convocados
com estrita observancia da ordem de classificacdo decrescente de pontos.

12.3. A homologacdo deste Processo Seletivo Simplificado serad publicada no site oficial da Camara
Municipal de Delfim Moreira, bem como no painel oficial da Camara Municipal.

12.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacoes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou Aviso publicado, devendo o candidato manter-se informado sobre as eventuais atualizaces
e/ou retificacoes.

12.5. Os procedimentos do Processo Seletivo Simplificado referente ao edital, nota, recurso,
homologacao do resultado final e editais de convocacdes, serdo publicados no painel oficial da Camara
Municipal, bem como no site oficial da Camara Municipal de Delfim Moreira, conforme Cronograma do
Processo Seletivo, ANEXO II.

12.6. O presente Processo Seletivo Simplificado sera valido pelo prazo de 01 (um) ano a contar da
data da publicacdo da Homologacado no painel oficial da CAmara Municipal, podendo ser prorrogado a
critério da Camara Municipal.

12.7. Apébs a Homologacao do Processo Seletivo Simplificado, todas as informacoées a ele relativas,
serado dadas aos interessados pelo Departamento Administrativo-Financeiro.

12.8. Quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho funcional, o contratado tera rescisao
imediata do contrato celebrado com a Camara Municipal, respeitando a legislacao pertinente.

12.9. Os casos omissos ou duvidosos serao analisados pela Comissao Especial de Avaliacao.
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Delfim Moreira - MG, 12 de julho de 2023

Marcus Vinicius de Oliveira Costa
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023/CMDM

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

DATA DE NASCIMENTO (dd/mm/aaaa) DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORG. EXD.
CPF DDD TELEFONE CELULAR
ENDERECO
Rua, Avenida, n°, Apto, Bloco
Bairro
Municipio UF

CEP DDD TELEFONE FIXO

BANCO
Agéncia Conta Corrente

Declaro para todos os fins, que li e aceito todas as condicoes descritas no EDITAL do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2023/CMDM, declarando ademais, que todas as informacdes por mim prestadas sdo verdadeiras e correspondem
integralmente com a realidade.

Delfim Moreira / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

COMPROVANTE DE INSCRICAO | Processo Seletivo Simplificado n° 001/2023/CMDM

NOME:

N° DE INSCRICAO: carimbo e assinatura do recebedor

N° DE FOLHAS ENTREGUES:
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA
Publicacdo do Edital. 05/07/2023
Periodo de Impugnacao do Edital. 06/07/2023 e 07/07/2023
Periodo de Inscricoes. 10/07/2023 a 27/07/2023
Divulgacao das Inscricoes Deferidas ou Indeferidas - Lista
02/08/2023
de Candidatos.
Divulgacao do Resultado Preliminar. 02/08/2023
Periodo de Recursos do Resultado Preliminar. 03/08/2023 e 04/08/2023
Divulgacdo das decisdes sobre os Recursos. 10/08/2023

Publicacdo e Homologacdo do Resultado Final. 10/08/2023




